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= CAN CHANGE THE WORLD

- POLONIA - GDANSK
. Competitiile WorldSkills sunt
04.09.2023-10.09.2023 standardul de aur al excelentei
competentelor. Ele inspira tinerii
STAFFVET concurenti sa atinga noi culmi,
ajutandu-i sa-si transforme
4 pasiunea intr-o profesie.

‘Worldskills Competitions are the gold standard of skills
excellence, inspiring young Competitors to tum their




OBIECTIVUL PROIECTULUI

Dezvoltarea competentelor didactice,
abilitatilor si cunostintelor unui cadru
didactic care preda cultura de
specialitate pentru folosirea noilor
tehnologii in pregéatirea profesionala a
elevilor din VET.

ACTIVITATI

Job shadowing pentru personal VET cu
durata de 40 ore parcurse obligatoriu de
un cadru didactic VET, care preda cultura

de specialitate pentru domeniile
electronica si automatizari, mecanica,
electric, electromecanica, la Olimpiada

Europeana de Meserii EuroSkills Gdansk

2023




EuroSkills Gdarisk 2023 a fost cea de-a opt&®™
editie a competitiei bienale EuroSkills - cel
mai mare eveniment dedicat educatiei si
formarii profesionale si excelentei in meserii
din Europa.
EuroSkills Gdansk 2023, a cuprins 43 de
sectiuni (meserii) diferite in care au concurat
peste 600 de tineri profesionisti, elevi si
studenti cu varsta sub 25 de ani, din 32 de
tari.

Competitorii de la EuroSkills sunt printre cei
mai buni tineri profesionisti din tarile lor in
domeniile in care concureaza si sunt
selectati pentru a concura la EuroSkills dupa
ce au participat la competitiile nationale
desfasurate in tarile membre WorldSkills
Europe.




La EuroSkills, competitorii trebuie sa demonstreze competentele téhnice
si transversale din domeniile in care s-au pregatit sa profeseze. Probele
de concurs sunt exclusiv practice si se intind pe durata a 3 zile. Acestea
sunt inspirate din industrie, reflect’ standardele internationale din
dc':«_mgm__,_‘l.lsisyﬂ}prﬂpuse de profesionisti si companii. Solutionarea
probelor de concurs necesita cunostinte si abilitati tehnice complexe pe
care tinerii le-au dobéandit pe parcursul pregatirii lor.







A .-syuia tinerii s4-si dezvolte apilitatile cu scaptd de a atinge standardul de clasd mondiald de
excelenta profesionala sta la baza tot ceea ce facem la WorldSkhiills Europe — totul pentru ca
credem ca competent ele schimba lumi, a declarat Teija Ripatiila, presedintele Consilivlui de
administrat ie, WorldSkills Europe. , in adresa sa de deschidere.

Abilitatile sunt grupate in sase sectoare industriale:
1. Tehnologia constructiilor si a constructiilor  Instalatii electrice
2. Arte creative si moda

3. Tehnologia informatiei si comunicatiilor
4. Tehnologia de fabricatie si inginerie Prototiparea electronica
5. Transport si Logistica

6. Industria de servicii Hotelarie Gastonomie




04.09.2023

...Sl am plecat

spre Gdansk




ZIUA1-05.09.2023
Atelier pe:

» Introducere in miscarea
globala si europeana in
domeniul

competentelor
« Structura si formatul

competitiilor WorldSkills si
EuroSkills




Cu un spectacol spectaculos de muzica, dans si energie tinereasca, cea de-a 8-a editie a
Campionatului European al Tinerilor Profesionisti a fost declarata oficial deschisa la Gdarisk, Polonia in
5 septembrie 2023.

Punctul culminant al ceremoniei de deschidere a EuroSkills Gdarnsk 2023 a fost Parada Natiunilor, care
a inclus anul acesta 576 de tineri profesionisti talentati din 32 de tari , care s-au adunat la Gdansk
pentru a concura pentru sansa de a deveni Cel mai bun din Europa in 42 de abilitati si meserii diferite .




ZIUA 2 - 06.09.2023

Masa rotunda privind:

« Standarde ocupationale WorldSkills

- Proiectare integrata: Proiect de testare -
Lista infrastructurii — Schema de marcare

« Briefing pentru sesiunea de observare

- Sesiune de observare a concursului in curs si
a procesului de notare







ZIUA 3 - 07.09.2023

Masa rotunda pe:

+ Debriefing al sesiunii de
observare din Ziua 2

« Integrarea competitiilor de
competente in curriculum si
evaluare formala

+ Briefing pentru sesiunea de

observare

» Sesiune de observare a
concursului in curs si a
procesului de notare




VI INTERNATIONAL CONGRESS
ON EDUCATION AND TRAINING

7" September 2023

Polsat Plus Arena Gdansk b
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Skills are the Future ¥y
or New Education and Training | For the Next Generation
For Innovative Economy | For Better Life
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An-accompanying event
of EuroSkills Gdansk 2023

Congresul de Educatie si Formare Profesionala




Sinergia dintre politicile si finantarile UE si WorldSkills/EuroSkills pentru a creste nivelul de educatie si
formare profesionala.atractivitatea VET si sprijinirea reformelor

Posibilitatile financiare oferite de finantarea UE (Fondul social european, Fondul de redresare si rezilienta,
Erasmus+ etc.), com.cu ajutorul competitiilor WorldSkills si a standardelor educationale WorldSkills, formeaza o
platforma cuprinzatoare deset cuprinzator de instrumente pentru a transforma educatia si formarea
profesionala in Europa. Exemple valoroase pot fi gasite in tarile care auutilizat finantarea UE pentru a sprijini
reformele in domeniul EFP, pentru a spori atractivitatea sectoarelor si pentru a acoperi posturile vacante pentru
sectoarele aflate in cerere. Unele dintre acesteatari au stabilit colaborari stranse intre institutiile VET, partenerii
de afaceri si organizatiile WorldSkills. Altetari au folosit puterea concursurilor de competente organizate de
WorldSkills pentru a atrage cursanti in sectorul VET si pentru a promovaexcelenta VET in Europa, inclusiv prin
finantare din partea UE.

Competentele digitale reprezinta fundamentul unei noi economii inovatoare

Competentele digitale si tinerea pasului cu dezvoltarea rapida a tehnologiei reprezinta o provocare pentru
persoanele din toate generatiile.Competentele digitale sunt esentiale pentru dezvoltarea profesionalg,
libertatea de munca, explorarea si urmarirea pasiunilor, comunicarea si petrecerea timpului liberactivitati de
petrecere a timpului liber. Una dintre cele mai importante provocari digitale ale secolului XXl este utilizarea din
ce in ce mai frecventa a inteligentei artificiale in educatiesi formarea profesionald, cu un accent deosebit pe
definirea beneficiilor si riscurilor acesteia. Transformarea digitala este, de asemenea, una dintre cele mai
importante provocari europeneComisiei Europene, asa cum se reflecta siin programele de finantare ale UE
2021-2027 (RRF, FSE+, Digital Europe, Erasmus+).




Universitati si centre europene de excelenta profesionala

Universitatile si centrele europene de excelenta profesionalg, ca parte a viziunii pentru un nou Spatiu european
al educatiei pana in 2025, au ca obiectivsa consolideze colaborarea dintre partile interesate din domeniul
educatiei si formarii profesionale si intreprinderi pentru o mai buna educatie a persoanelor de toate varstele.

Tendinte europene si globale in transformarea educatiei climatice si dezvoltarea competentelor
ecologicepentru o tranzitie echitabila pe piata muncii

Una dintre provocarile critice ale secolului XXI este abordarea crizei climatice, dezvoltarea unei economii cu
emisii scazute de gaze cu principiileunei tranzitii echitabile, promovarea sectorului energiei regenerabile si
atingerea unor obiective ambitioase in materie de politici climatice, in conformitate cu Acordul de la Parissi cu
Acordul verde al UE.

Incluziune sociala, egalitate de sanse si solidaritate

Solidaritatea si integrarea in cadrul politicilor de educatie si formare si de competente ca instrument de
asigurare a incluziunii sociale. Promovarea excelenteiimplica nu numai sprijinirea celor mai buni, ci si garantarea
faptului ca nimeni nu este lasat in urmg, inclusiv tinerii care nu au un loc de munca,educatie sau formare
profesionala (NEETs), precum si adultii care au nevoie de perfectionare si recalificare, aliniindu-se la obiectivele
Anului europeaneuropean al competentelor.




ZIUA 4 - 08.09.2023

Masa rotunda:
« Debriefing al sesiunii de observare din Ziua 3

« Cooperarea cu mediul de afaceri/industrie in
desfasurarea concursurilor de competente

« Briefing pentru sesiunea de observare

« Sesiune de observare a concursului in curs si a
procesului de notare

B REFErars










ZIUA 5 - 09.09.2023

- = Debriefing al sesiunii de cbservare din Ziua 4
s telier pe:

8. Planificarea competitillor locale, regionale si
ationale de competente in Romania
Evaluarea programului de mobilitate
Ceremonia de decernare a certificatelor de
obilitate Europass

i g T = . nchiderea oficiala si ceremonia de premiere a

SYSTEM i - U RS : uroSkills Gdansk 2023
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Cunostinte despre:
~ sistemele de invatamant din alte tari ale UE;
- concepte actuale si tehnologii noi in domeniul electric;

- metode $i activitati moderne de evaluare utilizate in predarea disciplinelor tehnice specifice domeniului
electric;

- tendinte in modernizarea metodologiei de evaluare la disciplinele tehnice.
- modul de organizare a unei compeditii la nivel local, regional, national si international

Aptitudini:

—reconcilierea propriei activitati cu cerintele didacticii contemporane prin exploatarea achizitiilor
profesionale inovatoare si experimentarea bunelor practici educationale internationale;

- manifestarea unei conduite metodologice inovatoare la nivel profesional.

Competente:

— utilizarea unor abordari si strategii metodologice noi si moderne pentru a lucra cu elevii;
- stimularea creativitatii in vederea cresterii capacitatii de inovare in evaluare.

- Organizarea si coordonarea concursurilor de competente profesionale
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